LIDERES 2021

Ciudad de nacimiento:
Bogotd, Colombia

Cargo: Presidente Fundador
Afio nombramiento: 1967

Pregrado: Bachiller Académico

1. Con conciencia social, buscando proteger la

estabilidad laboral de todos nuestros emplea-
dos. Son 30 afios trabajando en nuestro nego-
cio, utilizamos toda esa experiencia para per-
manecer en el mercado.

. Lo vulnerables que somos, nos ensefié que
debemos mantener las empresas saludables
financiera y administrativamente para sobrepa-
sar las crisis, estar siempre en la busqueda de
la excelencia.

Luis Rosendo Vaquiro

Ciudad de nacimiento:
Chaparral, Colombia

Cargo: Gerente General

Afio nombramiento: 2015
Pregrado: Contador Publico, U. Libre
Posgrado: Esp. Gerencia Financiera,
U. Libre

1. ¢(Como enfrentd en su empresa el choque del covid-19?
2. ¢{Qué ensefianza le dejo esta crisis?

3. ¢Qué consejos le daria a una persona que quiere crear su propia empresa?
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<. Antes de tomar la decision tener muy claro
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PVC GERFOR

1. Nos organizamos para cumplir las normas de

bioseguridad, mantuvimos el empleo de 1.500
trabajadores, continuamos los proyectos, pa-
gamos las obligaciones con proveedores y apo-
yamos los clientes.

. Es fundamental tener un grupo humano firme,

integral y comprometido, asi como una estruc-
tura financiera solida. Debimos reinventarnos
para ajustarnos a una nueva realidad.

lo que quiere, tener experiencia en el area, es
muy importante haber primero trabajado en el
sector en el que piensa moverse; ser humilde y
perseverante.

. Lo importante es aprender del error, tomar
acciones correctivas para no equivocarnos
de nuevo.

. Estuve muy unido con mi familia con el obje-
tivo claro de que teniamos que sobrevivir a
esta pandemia.

RENOBOY

1. Asumimos enormes desafios impuestos por la

coyuntura, adoptando diferentes alternativas
que han facilitado nuestro trabajo en el sector
transportador.

5. ¢Como le ayudo su nucleo familiar a enfrentar la s

gatorio?

3.

4.

4.

Que estudie detenidamente el sector en que
quiere ubicarse y una vez resuelto se man-
tenga en la linea. Confianza, perseverancia
y disciplina.

Afrontandolo, estudio por qué se cometid y
lo corrijo inmediatamente. El tiempo es el
enemigo por vencer en esa situacion.

. Solidarizandose con la situacién, generan-
do fortaleza y acompafiamiento con mucho
afecto.

Si el error es en contra de personas, les pido
mil disculpas y procedo a subsanar de in-
mediato, siempre trato de mejorar para no
equivocarme de nuevo.

. Siempre debemos estar dispuestos a tener 5. Fue un reencuentro con mis seres queridos,
diferentes alternativas y medidas en pro de la puesto que pude estar esos dias con ellos y
empresa y la economia. recuperar tiempo valioso que hace tiempo

no tenia.

. El mejor consejo que le puedo dar es que insis-
ta, persista y no desista nunca, la perseveran-
cia es la clave.

4. ¢{Como reacciona cuando se da cuenta de que co error?

1 que se vivio durante el aislamiento obli-




